Allegato A

Alla Societa
Ge.se.co. Arzachena S.u.r.l.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PARZIALE E/O PIENO DI
ADDETTI AL SERVIZIO BIGLIETTERIA PER | SITI ARCHEOLOGICI IN GESTIONE ALLA
GE.SE.CO. ARZACHENA S.U.R.L.

11/1a sottoscritto/a

nato/a a i e
residente a Prov.

via/piazza n.

cap. n. tel. n. tel. cell.

inditizzo e-mail indirizzo PEC

Presa visione

dell’avviso pubblico per la formazione di una graduatoria per ’assunzione a tempo indeterminato parziale
e/o pieno di addetti al servizio bigliettetia per i siti archeologici in gestione alla Ge.Se.Co. Arzachena
S.u.tlL,

e trovandosi in possesso di tutti i requisiti richiesti chiede di essere ammesso/a a patteciparvi.
A tale scopo dichiara, ai sensi della normativa vigente in materia di semplificazione amministrativa e
consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi

e agli effetti del Dpr. n. 445/00:

a) diessere in possesso della cittadinanza ;

(specificare se trattasi di cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell UE oppure barrare una delle voci sottostanti che
interessa)
] di essere un familiare di un cittadino di uno Stato membro dell’Unione europea, di non avere
la cittadinanza di uno Stato membro dell'Unione europea e di essere titolare del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

J

di essere cittadino di Paesi terzi titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di

]

di essere cittadino di Paesi terzi titolare dello stazus di rifugiato;
[ di essere cittadino di Paest terzi titolare dello szatus di protezione sussidiaria;

b) diavere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea);



g

h)

k)

)

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza (per 7 cittadini degli Stati
membri dell’ Unione Enropea);

di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica (per 7 cittadini degli Stati membri dell’'Unione Enropeay;
di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(oppure)

di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi

)

di non aver riportato condanne penali, non essere stato interdetto o sottoposto a misure che

escludano dalla nomina degli impieghi presso una Pubblica Amministrazione;

(oppure)

(indicare le condanne penali riportate o in corso o altre misure che escludano dalla nomina agli impieghi nella P.A.)

di non essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione, ovvero licenziato per motivi disciplinari;

(per i candidati di sesso maschile nati entro i/ 31/12/1985) di essere, rispetto agli obblighi militari, nella seguente

posizione: ;

di essere in regola per quanto attiene al servizio militare o civile sostitutivo, secondo le leggi dello
Stato di appartenenza (per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Enropea),

di non essere stato dipendente di pubbliche amministrazioni che, negli ultimi tre anni di servizio,
abbia esercitato poteri autoritativi o negoziali nei confronti della Societa, nel rispetto di quanto
previsto dall’articolo 53, comma 16-zer, del Dlgs. n. 165/2001;

titolo di studio: diploma di scuola superiore di secondo grado;

L’equipollenza del titolo di studio posseduto avverra ai sensi dell’art. 379 del D.lgs. n® 297/1994 ¢
s.m.i. e del DPR n° 189/2009;

conoscenza delle applicazioni informatiche di base piu diffuse (word, excel ecc.) e capacita operativa
su PC;

conoscenza della lingua inglese (obbligatoria) livello B2, e ulteriore conoscenza di una lingua scelta

dal candidato (indicare 2° lingua scelta)
possesso della patente di categoria B.
di essere in possesso dell’idoneita psico-fisica all’'impiego;

di essere portatore/trice di handicap e di chiedere, ai sensi dell’art. 20 della Legge n.104/92, il

seguente ausilio necessario per 'espletamento delle prove:




)

t)  di essere consapevole che, ai sensi del Regolamento UE 679/16, i propti dati saranno raccold per la
finalita di gestione della selezione e successivamente per gli adempimenti connessi all’eventuale
assunzione;

s) diessere a conoscenza e di accettare che le date di convocazione alle prove di esame nonché qualsiasi
altra comunicazione inerente la selezione sara resa nota elusivamente mediante pubblicazione sul sito
internet della Societa.

t) di possedere il seguente titolo di preferenza (allegato B)

Allega:

a) Curriculum vitae datato e sottoscritto, nel quale sono evidenziati, in modo chiaro e preciso, i titoli
ed i periodi di esperienza lavorativa oggetto di valutazione;

b) copia fotostatica, non autenticata, del documento di identita in corso di validita.

c) attestati o certificati.

d) Informativa

FIRMA (per esteso e leggibile)




